ZARZADZENIE NR 15.2023
WOIJTA GMINY SOKOLY

z dnia 17 kwietnia 2023 r.

w sprawie ogtoszenia konkursu na Dyrektora Szkoty Podstawowej im. Adama Mickiewicza
w Sokotach, ul. Koscielna 5, 18-218 Sokoty

Na podstawie art. 30 ust. 1 i ust. 2 pkt 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (Dz. U. z 2023 r. poz. 40 z p6zn. zm.), art. 63 ust. 1iust. 10 w zwigzku z art. 29 ust.
1 pkt 2 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo oswiatowe (Dz. U. z 2021 r. poz. 1082
zpdin. zm.) oraz § 1 ust. 1 i 2 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia
11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu  konkursu na stanowisko  dyrektora
publicznego  przedszkola, publicznej szkoly  podstawowej, publicznej  szkoty
ponadpodstawowej lub publicznej placowki oraz trybu komisji konkursowej (Dz. U. z 2021 r.
poz. 1428) zarzadzam, co nastepuje:

§ 1. Ogtaszam konkurs na stanowisko Dyrektora Szkoty Podstawowej im. Adama
Mickiewicza w Sokotach, ul. Koscielna 5, 18-218 Sokoty.

§ 2. Tre$¢ ogtoszenia o konkursie na stanowisko, o ktérym mowa w § 1 stanowi zatgcznik
do niniejszego zarzadzenia.

§ 3. Ogtoszenie o konkursie zamieszcza sie w Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu
Gminy Sokoty, na tablicy ogtoszen w siedzibie Urzedu Gminy Sokoty oraz w Biuletynie
Informacji Publicznej Kuratorium Oswiaty w Biatmstoku.

§ 4. Postepowanie  konkursowe przeprowadzone zostanie zgodnie z zasadami
okre$lonymi w rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r.
w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej
szkoty podstawowej, publicznej szkoty ponadpodstawowej lub publicznej placéwki oraz trybu
pracy komisji konkursowej (Dz. U. z 2021 r. poz. 1428).

§ 5. Wykonanie zarzadzenia powierza sie Sekretarzowi Gminy Sokoty.

§ 6. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Wojt

Jozef Zajkowski

Zatacznik
do zarzadzenia nr 15.2023
Wajta Gminy Sokoty



z dnia 17 kwietnia 2023 r.

OGLOSZENIE O KONKURSIE

Wojt Gminy Sokoty ogtasza konkurs na stanowisko Dyrektora Szkoty Podstawowej
im. Adama Mickiewicza w Sokotach
I. Organ prowadzacy szkote
Gmina Sokoty ul. Rynek Mickiewicza 10, 18-218 Sokoty.

Il. Nazwa i adres szkoty
Szkota Podstawowa im. Adama Mickiewicza w Sokotach ul. Koscielna 5, 18-218 Sokoty.

lll. Wymagania wobec kandydatéw

Do konkursu moze przystagpic osoba, ktéra spetnia facznie wymagania okreslone
w rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie
wymagan, jakim powinna odpowiadaé osoba zajmujgca stanowisko dyrektora oraz inne
stanowisko kierownicze w publicznym przedszkolu, publicznej szkole podstawowej,
publicznej szkole ponadpodstawowej oraz publicznej placéwce (Dz. U. z 2021 r. poz. 1449
z poin. zm.), tj.:

1. Stanowisko dyrektora publicznej szkoty podstawowej moze zajmowaé nauczyciel
mianowany lub dyplomowany, ktéry spetnia tacznie nastepujgce wymagania:

1) posiada wyksztatcenie wyzsze i tytut zawodowy magister, magister inzynier lub
rownorzedny oraz przygotowanie pedagogiczne i kwalifikacje do zajmowania
stanowiska nauczyciela w danej szkole;

2) ukonczyt studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia, jednolite studia
magisterskie lub studia podyplomowe z zakresu zarzadzania albo kurs kwalifikacyjny
z zakresu zarzadzania o$wiatg prowadzony zgodnie z przepisami w sprawie placéwek
doskonalenia nauczycieli;

3) posiada co najmniej piecioletni staz pracy pedagogicznej na stanowisku
nauczyciela lub piecioletni staz pracy dydaktycznej na stanowisku nauczyciela
akademickiego;

4) uzyskat:

a) co najmniej bardzo dobrg ocene pracy w okresie ostatnich pieciu lat pracy
albo,

b) w przypadku nauczyciela akademickiego - pozytywna ocene pracy w okresie
ostatnich czterech lat pracy w uczelni,

- przed przystgpieniem do konkursu na stanowisko dyrektora, albo przed powierzeniem
stanowiska dyrektora w przypadku, o ktorym mowa w art. 63 ust. 11 ustawy z dnia



14 grudnia 2016 r. - Prawo oswiatowe (Dz. U. z2021r. poz. 1082 z pdzn.zm.), jezeli nie
przeprowadzono konkursu i w przypadku, o ktérym mowa art. 63 ust. 12 tej ustawy;

9)

spetnia warunki zdrowotne niezbedne do wykonywania pracy na stanowisku
kierowniczym;

ma petng zdolno$¢ do czynnosci prawnych i korzysta z petni praw publicznych;

nie byt prawomocnie ukarany karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1
ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2021 r. poz. 1762
z p6zn. zm.), a w przypadku nauczyciela akademickiego - karg dyscyplinarng, o ktorej
mowa w art. 276 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. - Prawo o szkolnictwie
wyzszym i nauce (Dz. U. z 2022 r. poz. 574 z pbdin. zm.), lub karg dyscyplinarna,
o ktérej mowa w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. - Prawo
o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. z2017r. poz. 2183 z pézn. zm.) oraz nie toczy sie
przeciwko niemu postepowanie dyscyplinarne;

nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umys$lne przestepstwo lub umysine
przestepstwo skarbowe;

nie toczy sie przeciwko niemu postepowanie o przestepstwo $cigane z oskarzenia
publicznego;

10) nie byt karany zakazem petnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem $rodkami

publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r.
o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (Dz. U. z 2021 .
poz. 289 z pdzn. zm.);

11) w przypadku cudzoziemca - posiada znajomo$¢ jezyka polskiego poswiadczong na

zasadach okreslonych w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (Dz.
U. z 2021 r. poz. 672), ukonczyt studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia
lub jednolite studia magisterskie, na kierunku filologia polska, lub jest ttumaczem
przysiegtym jezyka polskiego.

2. Stanowisko dyrektora publicznej szkoty podstawowej moze zajmowac réwniez nauczyciel
mianowany lub dyplomowany, ktéry:

1)

2)

posiada wyksztatcenie wyzsze i tytut zawodowy licencjat, inzynier lub réwnorzedny
oraz przygotowanie pedagogiczne i kwalifikacje do zajmowania stanowiska
nauczyciela w danej szkole podstawowej, oraz

spetnia wymagania okreslone w rozdziale Il ust. 1 pkt 2-11 niniejszego ogtoszenia.

3. Stanowisko dyrektora publicznej szkoty moze zajmowac osoba niebedaca nauczycielem,
ktéra spetnia tacznie nastepujgce wymagania:

1)

posiada obywatelstwo polskie, z tym ze wymog ten nie dotyczy obywateli panstw
cztonkowskich Unii Europejskiej, panstw cztonkowskich Europejskiego Porozumienia
o Wolnym Handlu (EFTA) - stron umowy o Europejskim Obszarze Gospodarczym oraz
Konfederacji Szwajcarskiej;



12) posiada wyksztatcenie wyzsze i tytut zawodowy magister, magister inzynier lub
rownorzedny;

13) posiada co najmniej piecioletni staz pracy, w tym co najmniej dwuletni staz pracy na
stanowisku kierowniczym:;

14) nie toczy sie przeciwko niej postepowanie o przestepstwo $cigane z oskarzenia
publicznego lub postepowanie dyscyplinarne;

15) spetnia wymagania okreslone w rozdziale Ill ust. 1 pkt 2, 5, 6, 8, 10 i 11 niniejszego
ogtoszenia.

4. Stanowisko dyrektora w publicznej szkole moze zajmowac réwniez:

1) nauczyciel mianowany lub dyplomowany, zatrudniony na stanowisku wymagajacym
kwalifikacji pedagogicznych w urzedzie organu administracji rzadowej, kuratorium
oSwiaty, Centrum Edukacji Artystycznej, Centralnej Komisji Egzaminacyjnej
i okregowych komisjach egzaminacyjnych, lub

1a) nauczyciel mianowany lub dyplomowany, zatrudniony na stanowisku innym niz
okreslone w rozdziale Il ust. 4 pkt 1 niniejszego ogtoszenia, na ktérym s3 realizowane
zadania z zakresu os$wiaty, w urzedzie organu administracji rzadowej, kuratorium
oswiaty, Centrum Edukacji Artystycznej, Centralnej Komisji Egzaminacyjnej
i okregowych komisjach egzaminacyjnych, lub na stanowisku, na ktérym s3
realizowane zadania z =zakresu o$wiaty w urzedzie organu administracji
samorzadowej, lub

2) nauczyciel mianowany lub dyplomowany urlopowany lub zwolniony z obowigzku
$wiadczenia pracy na podstawie przepiséw ustawy z dnia 23 maja 1991 r. o zwigzkach
zawodowych (Dz. U. z 2022 r. poz. 854);

- spetniajagcy wymagania okreslone w ogtoszeniu, z wyjatkiem wymogu posiadania co
najmniej bardzo dobrej oceny pracy.

IV. Wymagane dokumenty

Oferty kandydatéw przystepujacych do konkursu powinny zawiera¢ nastepujace
dokumenty:
1) uzasadnienie przystapienia do konkursu oraz koncepcje funkcjonowania i rozwoju
Szkoty Podstawowej im. Adama Mickiewicza w Sokotach;
2) zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacy w szczegoélnosci informacje
o:
a) stazu pracy pedagogicznej - w przypadku nauczyciela, albo,
b) stazu pracy dydaktycznej - w przypadku nauczyciela akademickiego, albo,
c) stazu pracy, w tym stazu pracy na stanowisku kierowniczym - w przypadku
osoby niebedacej nauczycielem;
3) oswiadczenie zawierajace nastepujace dane osobowe kandydata:
a) imie (imiona) i nazwisko,
) date i miejsce urodzenia,

O T

obywatelstwo,

)
)

o

miejsce zamieszkania (adres do korespondenc;ji),



4) poswiadczone przez kandydata za zgodnos$¢ z oryginatem kopie dokumentow
potwierdzajgcych posiadanie wymaganego stazu pracy, o ktérym mowa w pkt 2,
Swiadectw pracy, zaswiadczen o zatrudnieniu lub innych dokumentéw
potwierdzajgcych okres zatrudnienia;

5) poswiadczone przez kandydata za zgodnos$¢ z oryginatem kopie dokumentow
potwierdzajacych posiadanie wymaganego wyksztatcenia, w tym dyplomu
ukonczenia studiow pierwszego stopnia, studiow drugiego stopnia, jednolitych
studiéw magisterskich lub $wiadectwa ukonczenia studiow podyplomowych
z zakresu zarzadzania albo $wiadectwa ukonhczenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu
zarzadzania oSwiatg;

6) w przypadku cudzoziemca - poswiadczong przez kandydata za zgodnosc¢ z oryginatem
kopie:

a) dokumentu potwierdzajgcego znajomos¢ jezyka polskiego, o ktorym mowa
w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (Dz. U. z 2021 r.
poz. 672), lub,

b) dyplomu ukonczenia studiéw pierwszego stopnia, studiow drugiego stopnia
lub jednolitych studiow magisterskich, na kierunku filologia polska, lub,

c¢) dokumentu potwierdzajgcego prawo do wykonywania zawodu ttumacza
przysiegtego jezyka polskiego,

7) poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie zaswiadczenia
lekarskiego o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na
stanowisku kierowniczym;

8) oswiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy sie postepowanie o przestepstwo
$cigane z oskarzenia publicznego lub postepowanie dyscyplinarne;

9) oswiadczenie, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umysine
przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe;

10) osSwiadczenie, ze kandydat nie byt karany zakazem petnienia funkcji zwigzanych
z dysponowaniem $rodkami publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4
ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny
finansow publicznych (Dz. U. z 2021 r. poz. 289 z pdzn. zm.);

11) oswiadczenie o dopetnieniu obowigzku, o ktérym mowa w art. 7 ust. 1 i ust. 3a
ustawy z dnia 18 pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach
organéw bezpieczehstwa panstwa z lat 1944 - 1990 oraz tresci tych dokumentéw
(Dz. U. z 2023 r. poz. 342 z pdin. zm.) - dotyczy oséb urodzonych przed dniem
1 sierpnia 1972 r,;

12) poswiadczong przez kandydata za zgodnos$¢ z oryginatem kopie aktu nadania
stopnia nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego - w przypadku nauczyciela;
13) poswiadczong przez kandydata za zgodnos$¢ z oryginatem kopie karty oceny pracy
lub oceny dorobku zawodowego - w przypadku nauczyciela i nauczyciela

akademickiego;

14) w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego - oswiadczenie, ze kandydat
nie byt prawomocnie ukarany karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1
ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2021 r. poz. 1762
z p6zn. zm.), lub karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 276 ust. 1 ustawy z dnia
20 lipca 2018 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. z 2022 r. poz. 574
z p6zn. zm.), lub karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia
27 lipca 2005 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. z 2017 r. poz. 2183 z pdin.



zm.);

15) oswiadczenie, ze kandydat ma petng zdolno$¢ do czynnosci prawnych i korzysta
z petni praw publicznych;

16) ponadto kandydat winien dotaczy¢ oswiadczenie o zapoznaniu sie z klauzula
informacyjna o przetwarzaniu danych osobowych.

V. Informacja o sposobie i terminie sktadania ofert

1. Wszelkie sporzadzone osobiscie przez kandydata dokumenty winny byé przez niego
wiasnorecznie podpisane, a w przypadku kopii posiada¢ podpisang przez kandydata
klauzule: ,stwierdzam zgodno$¢ z oryginatem”, wraz z datg sktadania o$wiadczenia.

2. Na zadanie Woéjta Gminy Sokoty kandydat jest obowigzany przedstawi¢ oryginaty
powyzszych dokumentow.

3. O zachowaniu terminu decyduje data wptywu oferty do Urzedu Gminy Sokoty.

4. Nie dopuszcza sie sktadania ofert w formie elektronicznej.

5. Oferty nalezy sktada¢ w zamknietych kopertach z podanym adresem zwrotnym
i dopiskiem ,Konkurs na Dyrektora Szkoty Podstawowej im. Adama Mickiewicza
w Sokotach”, w terminie do dnia 2 maja 2023 r. do godziny 15%, na adres: Urzad Gminy
Sokoty, ul. Rynek Mickiewicza 10, 18-218 Sokoty (pokdj nr 12 - sekretariat).

VI. Informacje o sposobie powiadamiania kandydatéw o terminie i miejscu
przeprowadzania postepowania konkursowego

1. Konkurs na stanowisko Dyrektora Szkoty Podstawowej im. Adama Mickiewicza
w Sokotach przeprowadzi komisja konkursowa powotana przez Woéjta Gminy Sokoty.

2. O terminie i miejscu przeprowadzenia postepowania konkursowego kandydaci zostang
powiadomieni indywidualnie w formie pisemnej na podany adres zwrotny.

3. Kandydat zgtasza sie na konkurs z dokumentem tozsamosci.

Klauzula informacyjna dla kandydatéw do pracy

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwiazku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogolne rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L119
z2016., str. 1, sprost. Dz. Urz. UE. L 127 z 2018, str. 2) - (w skrocie ,RODO”), informuije, iz:

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Wo6jt Gminy Sokoty, ul. Rynek
Mickiewicza 10, 18-218 Sokoty.

2. W sprawach dotyczacych ochrony danych osobowych mozna kontaktowac sie
z Inspektorem Ochrony Danych: inspektor @ochronadanych.hub.pl.

3. Dane osobowe bedg przetwarzane w celu przeprowadzenia postepowania rekrutacyjnego
na podstawie przepiséw ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo o$wiatowe (Dz. U. z 2021 r.
poz. 1082 z p6zn. zm.) oraz rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia


mailto:inspektor@ochronadanych.hub.pl

2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola,
publicznej szkoty podstawowej, publicznej szkoty ponadpodstawowej lub publicznej placéwki
oraz trybu pracy komisji konkursowej (Dz. U. z 2021 r. poz. 1428) oraz na podstawie zgody,
stosownie do art. 6 ust 1 lit a) RODO (w zakresie m.in. danych do kontaktu, danych
osobowych, o ktérych mowa w art. 9 ust. 1 RODO).

4. Dane osobowe kandydata, ktéry zostanie wytoniony w procesie rekrutacji zgromadzone
w obecnym naborze bedg dotagczone do akt osobowych i przechowywane przez okres 10 lat
liczac od konca roku kalendarzowego, w ktérym stosunek pracy ulegnie rozwigzaniu lub
wygasnie. Dane osobowe o0sob, ktore zostaty wskazane jako kolejni kandydaci do
zatrudnienia bedg przechowywane zgodnie zinstrukcja kancelaryjng przez okres 5 lat.
Natomiast Pani/Pana dane osobowe przetwarzane w ramach posiedzenia Komisji do spraw
naboru, przechowywane beda przez okres 25 lat od daty zakohczenia sprawy, a po tym
okresie zostang przekazane do Archiwum Panstwowego.

5. Dane nie bedg udostepniane podmiotom innym, niz upowaznione na podstawie
przepiséw prawa oraz podmiotom, ktérym dane zostaty powierzone do przetwarzania.

6. Przystuguje Pani/Panu prawo do dostepu do witasnych danych, prawo do sprostowania,
usuniecia danych osobowych, ograniczenia przetwarzania.

7. Moze Pani/Pan w dowolnym czasie wycofa¢ zgode na przetwarzanie danych, bez wptywu
na zgodno$¢ z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej
cofnieciem.

8. W zwiagzku z przetwarzaniem danych osobowych przystuguje Pani/Panu prawo do
whniesienia skargi do organu nadzorczego, ktérym jest Prezes Urzedu Ochrony Danych
Osobowych.

9. Podanie przez Panig/Pana danych osobowych wynika z przepisow ustawy i jest
obowigzkowe. Ich niepodanie skutkuje brakiem udziatu w procesie rekrutacji. Podanie przez
Panig/Pana innych danych jest dobrowolne.

10. Dane osobowe nie bedg podlegaty zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, w tym
profilowaniu.

Wojt

Jozef Zajkowski
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